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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER 1L CONFERIMENTO DI
UN INCARICO DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA .
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI STORIA CULTURE CIVILTA

VISTO Dart. 23 co. 2 della L. 240/2010.;

VISTO art. 49 del D.L. 9 febbraio 2012 n. 5, convertito con modificazioni dalla legge
4 aprile 2012 n. 35,

VISTO il Decreto Rettorale n. 418/2011 con il guale é stato emanato il Regolamento di
Ateneo per la disciplina dei contratti di insegnamento e di tulorafo,

VISTO le linee di indirizzo per la programmazione didattica dell 'a.«. 2016/2017,

VISTA la legge 240/2010 in materia di organizzazione delle Universita, di personale

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e lefficienza del sistema universitario,

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del di Storia Culture Civilta del
19/09/2016 con cui si autorizza il conferimento dell incarico di cui all’art. I;

E indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per Paffidamento di un incarico di
Supporto alla didattica.

Articolo 1

1. Requisiti di partecipazione
Il contratto pud essere affidato a soggetti che abbiano conseguito il seguente titolo: Dottorato in
ambito storico, geografico, antropologico, orientalistico.
Alla selezione non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita fino al
quarto grado compreso con un professore appartenente ai dipartimenti o alle stratture di riferimento
dei corsi formativi, ovvero con il Rettore, 1l Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’ Ateneo.
Gli ex dipendenti dell’Alma Mater Studiorum possono partecipare alla selezione solo se cessati,
dopo aver maturato i requisiti previsti dall’art. 25 della Legge 724/1994 per il pensionamento di
vecchiaia. Se collocati in quiescenza, devono essere trascorsi almeno 5 anni fra il momento della
cessazione ¢ 1l termine di scadenza del bando.

Articolo 2
Oggetto del contratto

E indetta una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un incarico di supporto alla
didattica presso il Dipartimento di Storia Culture Civilta.

Motivazione:

H curricutum in Global Cultures (GLOC) — a cui fara riferimento ["incarico che verra attivato -
intende offrire agli studenti una prospettiva globale nel campo degli studi umanistiet attraverso un
dialogo realmente interdisciplinare nei campi della ricerca storica, antropologica ¢ della teoria
critica, Nel primo anno ghi studenti acquisiranno gli strumenti metodologici fondamentali dei tre
campi di ricerca e la capacitd di analizzare criticamente le attuali dinamiche dell’era globale. Nel
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secondo anno ghi studenti saranno in grado di costruire curricula individuali a scconda dei loro
imteressi principali lungo tre principali linee di ricerca: studi storici, tradizioni culturali non
occidentali ¢ il pensiero politico e sociale.

Durata: 12 mesi.

Luogo della prestazione: L’ attivita dovra svolgersi presso il Dipartimento di Storia Culture Civilta
- Piazza San Giovanni in Monte, 2.

Compenso; € 5.000 (Lordo ente).

Modalitd di Pagamento: il compenso sard corrisposto in una unica soluzione posticipata al termine
della prestazione.

Articolo 3
Diritti e doveri dell’incaricato
L’incaricato dovra garantire lo svolgimento delle attivita di supporto ¢ assistenza alla attivita
formative, anche extra curriculari, coordinando la propria attivita con il docente responsabile.

Articolo 4
Requisiti per ’'ammissione
I requisiti di ammissione alla presente valutazione comparativa sono 1 seguenti:
e titolo di studio: Dottorato in ambito storico, geografico, antropologico, orientalistico;
e di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (in caso
contrario indicare quali);

e conoscenza della lingua inglese, eventualmente supportata da certificazione linguistica;
e conoscenza della lingua italiana, se cittadini stranieti.
Il mancato possesse dei requisiti di ammissione o la mancata dichiarazione degli stessi comporta
’esclusione del candidato dalla procedura di selezione.
Il candidato escluso sara avvisato via c-mail.

Articolo 5
Domanda di partecipazione
La domanda di partecipazione, datata e firmata, redatta utilizzando il modello allegato al presente
bando, e corredata dalla documentazione di seguito specificata, cilando nella domanda di
partecipazione 1 riferimenti riportati nella parte superiore dell’avviso (numero di protocollo,
Progetio, responsabile  del progetio, dovrd pervenire a guesia  Amministrazione
inderogabilmente entro e non oltre il giorno 12/10/2016 mediante una delle seguenti modalita,
con esclusione di qualsiasi aitro mezzo:
a. via fax al numero 051/2086120 (al’attenzione della dott.ssa Annamaria Sodano);
b. consegna diretta presso 1 Servizi Amministrativi del Dipartimento di Storia Culture Civilta,
p.zza San Giovanni in Monte n. 2 - Bologna, (I piano), nei seguenti giorni e orati:

lunedi — mercoledi — venerdi dalle ore 9 alle ore 12,30
martedi — giovedi dalle ore 9 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

La data di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e comprovata:

- nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta ¢ rilasciata dal
personale di questa amministrazione addetto al ricevimento;

-~ nel caso di invio tramite fax, la data di ricezione del fax.
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Il Dipartimento non assume alcuna responsabilitd da mancata o tardiva comunicazione di notifica
del cambiamento dell'indirizzo e-mail indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postah o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore
I dipendenti a tempo indeterminato di questo Ateneo che presentino domanda devono utilizzare il
fac-simile di cui all’allegato 2 corredata dalla documentazione sotto indicata.
Saranno escluse le domande consegnate o pervenute oltre Ia data sopraindicata.
I candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabili(a, nella domanda di partecipazione alla
selezione, sottoscrilta con firma leggibile, il possesso dei requisiti previsti dall’art. 4 dell’avviso.
Per facilitare il compito ¢ allegato un fac-simile di domanda. In atlegato alla domanda dovra inoltre
cssere acclusa una fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della Legge 5.2.1992, n. 104, potranno
richiedere nella domanda di partecipazione alla selezione i benefici previsti dall'art. 20 della
medesima legge (tempi aggiuntivi, ausili particolart, ecc..) allegando certificazione relativa allo
specifico handicap rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio.
Alla domanda datata e firmata con firma leggibile, dovra essere allegata la seguente
documentazione:

1. curriculum vitae datato e firmato, da cui si evinca in modo preciso il possesso dei requisiti

necessati (titoli culturali ed esperienze professionali);

2. una copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento.
Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito web di Ateneo, sul sito web del Dipartimento
di Storia Culture Civilta,

Articolo 6

Modalita di selezione
La selezione avverra sulla base della valutazione dei titoli e di un colloquio di carattere tecnico-
pratico e motivazionale-attitudinale,
L’ammissione al colloguio sara stabilita dalla commissione previa verifica della sussistenza dei
requisiti di ammissione previsti all'art. 4 dedotti dal curriculum e dalla documentazione presentata
dai candidati.
La Commissione Giudicatrice sard composta dai proff./dott, Davide Domenici, Paolo Capuzzo,
Marica Tolomelli, Antonio Schiavulli (membro supplente).
Durante il colloquio verranno accertate conoscenze e competenze relative al titolo di studio
richiesto dal Bando.
Verra inoltre discusso il curriculum professionale del candidato, le eventuali esperienze didattiche
lavorative pregresse e accertata la conoscenza della lingua straniera,
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita,
I/l nominativi/o dei/l candidati/o ammessi/o al colloquio verranno/verra pubblicati/o nella specifica
sezione del sito web del Dipartimento di Storia Cultura e Civilta : hitp://www.disci.unibo.it/it/bandi
entro 10 glorni prima dell’inizio del colloquio.
Il colloquio st intendera superato con un punteggio di almeno 21/30 o equivalente.
Sono valutabili le categorie di titoli descritte nell’Allegato 4 del presente bando, secondo il
punteggio ivi descritto. Il punteggio complessivo non potra essere superiore a 30 punti.
Non saranno valutati i titoli che dovessero pervenire dopo la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso,
I titolt dovranno essere autocertificati tramite curriculum vitae, oppure se ritenuto opportuno dal
candidato, allegati in fotocopia alla domanda.




Almia Mater Studiot'u;;j}.niversitz‘a di Bologna
DIPARTIMENTO DI STORIA CULTURE CIVILTA

Il punteggio finale complessivo (max 60 punti) sara dato dalla somma di:

e punteggio conseguito nel colloquio;

e punteggio riportato per i titoli (allegato 4).
Il Dircttore della Struttura provvedera con proprio decreto all'approvazione degli atti dalla
Commissione.

Articolo 7

Compenso e specifiche modalita di esecnzione della prestazione per il personale esterno
If compenso previsto & pari ad euro 5.000,00 inclusi ¢li oneri a carico del collaboratore e dell’ente.
Il pagamento sard subordinato alla dichiarazione di regolare esecuzione attestata dal referente del
contratto di cui all’articolo 1 del presente avviso,
La prestazione sard espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza
vincoli di subordinazione. Il collaboratore ¢ obbligato al conseguimento dei risultati oggetto del
rapporto € rispondera inoltre di eventuali errori e negligenze rispetto al risultato della sua attivita.

Articolo 8§
Conferimento dell’incarico

L'esito della selezione sara reso pubblico sul sito web del Dipartimento, tramite la pubblicazione del
decreto direttoriale di approvazione atti e attribuzione dell’incarico al vincitore.
I vincitore ricevera relativa comunicazione via e-mail, alla quale dovra essere data risposta con
conferma di accettazione.
Per informazioni rivolgersi al numero di telefono 051/2097601 oppure all’indirizzo e-mail:
annamaria.sodano@unibo.it.
Il Dipartimento si riserva di non procedere alla stipula del contratto, nel caso in cui nessuna
domanda pervenuta sia ritenuta idonea dalla Commissione Giudicatrice.
Il Dipartimento si riserva altresi di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano
motivi di pubblico interesse o cause di forze maggiore.

Articolo 9
Trattamento dei dati personali
Ai sensi del d.igs. 196/2003, i dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Dipartimento, per e
finalita di gestione della procedura comparativa e sono trattati anche successivamente all’cventuale
conferimento dell’incarico, per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

11 Direttore del Dipartimento
Prof.ssa Francesca Sofia
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